Fachkraftegewinnung

An die Blrgermeisterin der Kreisstadt Mettmann
Frau Sandra Pietschmann

Neanderstrafse 85

40822 Mettmann

Per E-Mail: fraktionsantraege@mettmann.de

Sehr geehrte Frau Blirgermeisterin Pietschmann,

die CDU-Fraktion bittet in der Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am
26.11.2024 um Beantwortung folgender Fragen und Protokollierung der Antworten:

1. Wie viele Stellen fiir Ingenieurinnen und Ingenieure sind aktuell vakant und

wie viele entsprechende Stellen werden absehbar - bspw. durch Ruhestand -
in den nachsten 5 Jahren vakant?

Wird sich die Stadtverwaltung an dem ,,Wiilfrather-Modell“ zur Gewinnung von
Ingenieurinnen und Ingenieuren mit Migrationshintergrund beteiligen?

Wie st der Sachstand zur Gewahrung der Fachkraftezulage und
Verbeamtungsmaoglichkeit?

Begriindung:

Die Stadtverwaltung hat in der Vergangenheit regelmafsig von vakanten Stellen fir
Ingenieurinnen und Ingenieuren sowie erfolglosen Ausschreibungen berichtet.

Am 08.11.2024 hat die Rheinische Post iber ein spezielles Programm zur Gewinnung
von Ingenieurinnen und Ingenieuren bei der Wilfrather Stadtverwaltung berichtet, an
dem sich die Kreisverwaltung sowie die Stadtverwaltungen von Monheim am Rhein
und Velbert beteiligen. Die Mettmanner Stadtverwaltung wurde nicht erwahnt.

Am 29.04.2022 hatte die CDU-Fraktion einen Antrag zu den Themen ,Verbeamtung

Fachkraftezulage“ gestellt, wozu laut Stadtverwaltung die neue

Personalamtsleitung antworten sollte. Das Ergebnis dieser Prifung ist offen.
Vor diesem Hintergrund stellt die CDU-Fraktion die vorgenannten Fragen.

Mit freundlichen Griifsen

gez. Fabian Kippenberg
Fraktionsvorsitzender

CDU-Fraktion Neanderstrafde 3 Telefon: 02104-76645

wtrat Mettmann 40822 Mettmann Email: info@cdu-mettmann.de

Wir machen Mettmann.
Gemeinsam.
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